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CONTENIDOS:
Eje N° 1: La Gestion Institucional y curricular

Los componentes de la gestion institucional. Condicionantes de la gestion Institucional de la
Educacién Secundaria en sus diferentes modalidades. El papel de la comunidad en la gestion
Institucional. La resignificacion del Proyecto Institucional.

La gestion del curriculum. Condicionantes. Diversidad de criterios en la organizacion de las
propuestas de desarrollo curricular. El Proyecto Curricular Institucional.

Eje N° 2: Curriculum y Organizadores Escolares (1° cuatrimestre)

La escuela como organizacién social. La estructura formal e informal de la organizacion.
Documentacién organizadora: planificaciones, las agendas pedagégicas, libros de tema,
planillas de registro, valoracidn de los estudiantes y registro anual de calificaciones (R.A.C).
Su funcién en relacién a la regulacion de las practicas docentes. Curriculum y modelos
organizativos. Definiciones y dimensiones del curriculum. Aportes al estudio del curriculum y
la estructura de la escuela. El andlisis organizacional de la escuela como campo de disefio e
intervencion para la implementaciéon y el cambio curricular. Modelos organizativos. El
curriculum como mediacion. Niveles de especificacion curricular. Niveles de especificacion.
Las trayectorias escolares en la definicién de los procesos de especificacion curricular. Los
DCJ y los NAP.P.C.I. Planificacién atlica. La intervencion del tutor en el desarrollo curricular.

Eje N° 3: Contextos Institucionales diversos y procesos de incorporacion.

Las ayudantias en su doble perspectiva: como apoyo a los docentes y a los alumnos y como
forma de aprender las actuaciones propias de la profesion docente. Relevamiento de la
informacién sobre los condicionantes institucionales de las practicas docentes, las culturas
de la ensefianza y las culturas de la colaboracién. Los espacios de tutoria en la escuela
secundaria.

Unidad N°4: Programacion de la ensefianza (2° cuatrimestre)

Programacidn, curriculo y ensefanza. Enfoques de programacion, decisiones sobre la fase
pre-activa de la enseflanza: definicién de propdsitos y objetivos; tratamiento del contenido,
disefio de estrategias de ensefanza; materiales de ensefianza y las formas de evaluacidn.
Relaciones entre objetivos, contenidos y actividades. La programacién de la ensefianza a
partir de un enfoque situacional. Criterios de selecciéon y organizacién de dispositivos y

recursos para las diferentes modalidades de la educacién secundaria. Disefio de propuestas
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educativas. Programacién del contenido para un afio y para pluri-afios de la escuela
secundaria. Secuencias de ensefianza en donde se proponen ejercicios de adecuaciones
curriculares. Andlisis de secuencias realizadas por otros: compafieros, docentes, libros de
texto. Redisefio de secuencias. Analisis de casos, simulaciones o micro-experiencia

Requisitos para promocionar la asignatura
e 80% de asistencia a clases tedricas y practicas

® 90% de trabajos practicos aprobados

e Aprobaciéon de 2 evaluaciones parciales, debiendo obtener una calificacién minima de
7 (siete) puntos.

Requisitos para regularizar la asignatura

e 70% de asistencia a clases tedricas y practicas.

e 80% de trabajos practicos aprobados

e Aprobacién de 2 evaluaciones parciales. Calificaciéon 4 (cuatro). Los parciales tienen
instancias de recuperacion.

Sujeto a revision segun las indicaciones que se emita por la DGES.
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